
 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำซัก 
ที ่235 /๒๕๖๔ 

เรื่อง  กำรมอบอ ำนำจให้ปฏิบัติรำชกำรแทนผู้อ ำนวยกำรกองสวัสดิกำรสังคม 

---------------------------------- 

  อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครศรีธรรมราช        
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่ 9 ธันวาคม 
๒๕๔๕ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม หมวด ๑๑ ข้อ ๒๔๐ (๓) ก าหนดให้ผู้อ านวยการกอง หรือ หัวหน้าส่วนราชการ    
ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน อาจมอบให้พนักงานส่วนต าบลในกองหรือส่วนราชการนั้นปฏิบัติราชการแทนได้ เพื่อให้การ
บริหารงานและการปฏิบัติงานของกองสวัสดิการสังคม เป็นไปด้วยความถูกต้อง อ านวยความสะดวกแก่ประชาขน 
ความรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ และเป็นประโยชน์แก่ทางราชการ จึงแต่งตั้งผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) เลขที่ต าแหน่ง ๒1-๓-๑๑-๒๑๐๕-๐๐๑ 
ในช่วงเวลาไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติราชการได้ จึงให้ นายสุชาติ  อักษรน า  ต าแหน่ง หัวหน้าฝ่าสวัสดิการและ
พัฒนาชุมชน (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) เลขที่ต าแหน่ง ๒1-๓-๑๑-๒๑๐๕-๐๐2 ปฏิบัติราชการแทน 
 

  ให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม ปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ และ
รักษาผลประโยชน์ของทางราชการโดยเคร่งครัด และผู้รับมอบอ านาจให้แก่ผู้ด ารงต าแหน่งอ่ืนต่อไปไม่ได้ และ
ให้จัดท ารายผลการปฏิบัติราชการแทนเสนอให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าซัก อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 
 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่  30  เดือน กันยายน  พ.ศ.2564 

 

 

(นายเกรียงศักดิ์  ศรีไสย) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าซัก 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

 


